Sozialbereich am Limit.
Bessere Arbeitsbedingungen jetzt!

Der Fachkraftemangel im Sozialbereich spitzt sich zu und gefédhrdet
die soziale Versorgung in der Schweiz. Immer mehr Fachpersonen
verlassen ihren Beruf — aus Frust tUber zu tiefe Lohne, hohe
Belastung und fehlende Anerkennung.

Was fordert der VPOD?

e Mehr Lohn: Faire und flaichendeckende Bezahlung

e Weniger Belastung: Bessere Arbeits- und Ruhezeiten

o Starke Ausbildung: Mehr Platze, mehr Praxis, mehr
Unterstiutzung

e Gute Startbedingungen: Begleitung beim Berufseinstieg

e Entwicklung férdern: Weiterbildung erméglichen — zeitlich &
finanziell

e Beruf & Familie vereinbaren: Flexible Lésungen schaffen

Mach mit!

Je mehr wir sind, umso besser kénnen wir den Druck auf Politik und
Arbeitgeber erhohen.

Weitere Informationen gibt es in unserem Positionspapier
«Gegen den Fachkriftemangel im Sozialbereichs
Jetzt QR-Code scannen, herunterladen und kostenlos bestellen!
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