
BEITRITTSERKLÄRUNG

Name: 

Vorname: 

Adresse:

PLZ: Ort: 

Telefon: 

Email:

Geburtsdatum: Nationalität:

Beruf /Tätigkeit:

ArbeitgeberIn / Abteilung / Lehrbetrieb / Ort:

Brutto-Jahreseinkommen:

Zahlung:  jährlich 1/2 jährlich 1/4 jährlich 

Eintritt per: Monat Jahr

Angeworben von: 

Ort, Datum: 

Ich bin in Ausbildung

 Herr  Frau

Voraussichtlicher Abschluss: Monat Jahr

Unterschrift:

Ja, ich trete dem VPOD bei, und verpflichte mich zur Einhaltung der Statuten 
und zur Zahlung der Mitgliederbeiträge.

ENERGIE

Für eine Zukunft 
mit Energie

Die starke Gewerkschaf t im Service public
Birmensdorferstr. 67 I 8036 Zürich 
T 044 -266 52 52 I vpod@vpod-ssp.ch I www.vpod.ch
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Erfahre mehr über den VPOD 
und besuche unsere Webseite 

www.vpod.ch

Lust auf Weiterbildung? Der VPOD bietet 
zahlreiche Vorteile und Vergünstigungen: 
von Bildung über Privatrechtsschutz zum 
Vorzugspreis bis zum Schlüsselfundservice.

Erfahren? Der VPOD steht seit 
1905 auf der Seite der Arbeitnehmerin-
nen und Arbeitnehmer und verteidigt ihre 
Rechte. 

Kurz und gut: Solidarität ist eben nicht nur 
ein schönes Gefühl, sondern auch die beste 
Strategie. Jetzt dem VPOD beitreten!

Auf der Suche nach Unterstützung? Der 
VPOD bündelt und stärkt die Interessen 
seiner Mitglieder. 

Wer wenn nicht wir? Der VPOD verhandelt 
auf Augenhöhe mit dem Arbeitgeber. 

In Schwierigkeiten? Bei beruflichen Kon-
flikten bietet der VPOD fachkundige
Beratung und Rechtsschutz. 

Ideen für eine menschlichere Arbeitswelt?
Mit dem VPOD lassen sie sich durchsetzen. 

VORTEILE ALS MITGLIED
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DER VPOD SETZT SICH 
FÜR DICH EIN

Die Energieversorgungsunternehmen ste-
hen unter Druck, denn die Politik ist sich in 
verschiedenen Fragen für eine nachhaltige 
Energiepolitik uneinig. Trotz den Unsicher-
heiten in Markt und Politik fahren viele Un-
ternehmungen nach wie vor hohe Gewinne 
ein. Die Angestellten haben davon aber zu 
wenig profitiert.
Der VPOD setzt sich dafür ein, dass die 
Angestellten ihren Anteil vom Kuchen 
erhalten. 

DEIN ENGAGEMENT IM 
VPOD KONKRET
Der VPOD kämpft gegen weitere Privati-
sierungen, setzt sich ein für den Abschluss 
und für die Durchsetzung von Gesamtar-
beitsverträgen und berät seine Mitglieder 
bei Schwierigkeiten am Arbeitsplatz. 

Die Verbandskommission Energie des 
VPOD sorgt für den Infoaustausch und für 
die Vernetzung zwischen den Betrieben.
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